
 لماع لك اھفرعی نأ بجی اًئیش 12 مھأ

 لك قبطنی .لمعلا نیناوق بجومب ةیامحلاب ،نیرجاھمك مھعضو نع رظنلا ضغب ،لامعلا عیمج عتمتی ،ماع لكشب .1
 بلطتت يتلاو ،ةلاطبلا تاناعإ وھ يسیئرلا ءانثتسلاا .ةرجھلا عضو نع رظنلا ضغب لامعلا ىلع اًبیرقت لمع نوناق
.ةدحتملا تایلاولا يف لمعلل حیرصت كیدل نوكی نأً ابلاغ

 لمعلا رجأ ىلع لوصحلا مھمظعمل قحی امك ،روجلأل ىندلأا دحلا ىلع لوصحلا لامعلا مظعمل قحی ،ماع لكشب .2
 يداعلا كرجأ فعض 1.5 ( يفاضلإا لمعلاو روجلأل ىندلأا دحلا ىلع لوصحلا يف كقوقح فلتخت لا .يفاضلإا
 كرجا باسح كنكمی .ةعطقلاب وأ تباث بتار ىلع لصحت تنك اذإ )لمعلا عوبسأ يف ةعاس 40 نع ةدئازلا تاعاسّلل
 :يلاتلاك ةعاسلاب

 يعوبسلأا رجلأا = ةعاسلاب لدعملا

 لمعلا تاعاس

 وھ ،)ساسكت كلذ يف امب( ةیكیرمأ ةیلاو 20 يف نیفظوملا مظعمل ىندلأا دحلاو ،روجلأل يلاردیفلا ىندلأا دحلا
 روجلأل ىندلأا دحلا ،لاثملا لیبس ىلع .روجلأل ىندلأا دحلل ىلعأ تلادعم اھیدل ةیلاو 30 .ةعاسلا يف ارًلاود 7.25

 يف ارًلاود 11 اینیجریف يفو ،ةعاسلا يف ارًلاود 13.20 كرویوین يفو ،ةعاسلا يف ارًلاود 14 وھ اینروفیلاك يف
 ارًابتعا( ادیرولف يفو ةعاسلا يف ارًلاود 14.25 ستسوشتاسام يفو ،ةعاسلا يف ارًلاود 12 يونیلإ يفو ،ةعاسلا
 ةرایزب مق ،ةیلاولا يف روجلأل ىندلأا دحلاب ةمئاق ىلع لوصحلل .ةعاسلل تارلاود 10 وھ 3/10/22) نم

consolidated-https://www.dol.gov/agencies/whd/mw

 يتلا ةقیرطلاب لمعلا بحاص بجعی مل اذإ .راذعأ يأ نود - زجنملا لمعلا لباقم عفدی نأ لمعلا بحاص ىلع بجی .3
 ىلع بجی .لعفلاب ھب تمق يذلا لمعلا لباقم كل عفدی نأ بجی نكلو ،كدرط رایخ ھیدل نوكی دقف ،كلمع اھب يدؤت

 عفدلل ةیفاك لاومأ ھیدل سیل ھنا لاق وأ ،تادعملا وأ تاودلأا ترسك كنأ لاق ول ىتح كل عفدی نأ اضًیأ لمعلا بحاص
 اضًیأ لمعلا بحاصل نكمی لا .  (SSN)يعامتجلاا نیمأتلا مقر وأ يبیرضلا فیرعتلا مقر ھیدل سیل ھنا لاق وأ ،كل
 لیجست ةنیكام صقنو ،ةیرورضلا تاودلأا لثم(ً اقح ھیلع عفنلاب دوعت ءایشأ لباقم عفدلاب كتبلاطم وأ تاموصخ ءارجإ
 نع كبتار ضافخنا ىلإ يدؤت تاموصخلا هذھ تناك اذإ .)ىرخلأا لمعلا تاقفنو ،ةدحوملا فیلاكتلا نم دیدعلاو ،دقنلا
ً لاواقم ربتعت تنك اذإ امع ةفلتخم قوقح كیدل ،فظومك - ةظحلام( .تقولا تاوف دعب , رخأتم وأ روجلأل ىندلأا دحلا
.ةصاخلا كتكرشك تامدخلا مدقی لاقتسم

 ھجوتلا وأ لمحلا كلذ يف امب( سنجلا وأ نیدلا وأ يموقلا لصلأا وأ قرعلا ساسأ ىلع كدض زییمتلا زوجی لا  .4
 باحصأ عیمج كلذ يف امب( لمعلا باحصأ مظعمل ينوناقلا ریغ نم .ةقاعلإا وأ رمعلا وأ )ةیسنجلا ةیوھلا وأ يسنجلا
 وأ فیظوت ضفر وأ ً،لایضفت لقأ لكشب لماعلا ةلماعم )اًفظوم 15 نم رثكأ مھیدل نیذلا صاخلا عاطقلا يف لمعلا
 نم ھنأ امك .ةقاعلإا وأ هرمع وأ ،ھسنج وأ ھنید وأ ،يموقلا ھلصا وأ ،لماعلا قرع ببسب لماعلا ةمدخ ءاھنإ وأ ،ةیقرت

 نیدلا وأ يموقلا لصلأا وأ سنجلا وأ قرعلا ببسب شرحتلا وأ يسنجلا شرحتلل ضرعتلاب لامعلل حامسلا ينوناقلا ریغ
 يف زییمتلا رظحت نیناوق ، كرویوینو اینروفیلاك لاثملا لیبس ىلع  ،تایلاولا ضعب ىدل .ةقاعلإا وأ رمعلاوأ سنجلا وأ
 شرحتلا رظحت يتلا نیناوقلا قبطنت ،ساسكت ةیلاو يف .افظوم 15 نم لقأ مضت يتلا لمعلا نكامأ يف فیظوتلا
 .رثكأ وأ دحاو فظوم اھب يتلا لمعلا نكامأ ىلع يسنجلا

 قحلا لامعلل .مھقوقح ةسرامم نولواحی نیذلا لامعلا نم ماقتنلاا ينوناقلا ریغ نم ،لمعلا نیناوق نم دیدعلا بجومب  .5
 ةسراممو ،يفاضلإا لمعلاو روجلأل ىندلأا دحلا ىلع لوصحلا ةلواحمو ،ينوناقلا ریغ زییمتلا نأشب ىوكش میدقت يف
 غلابإ وأ بیدأتلا وأ درطلا نود ىرخلأا قوقحلا نم دیدعلا ةسراممو ،لامعلا ضیوعت تابلاطم میدقتو ،مھتزاجإ قوقح
 دض زییمتلا وأ شرحتلا نوضراعی نیذلا نیفظوملا ىلع هذھ ماقتنلاا قوقح قبطنت .دیدھتلا وأ ةرجھلا وأ ةطرشلا

 .لمعلا يف مھئلامز
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 نكت مل ول ىتح - ماقتنلاا وأ لصفلل ضرعتلا نود لمعلا يف ایاضقلا نأشبً اعم فرصتلا وأ ثدحتلا لامعلا مظعمل قحی .6
 ةباقن مھیدل سیل نیذلا كئلوأ ىتح  )NLRA( لمعلا تاقلاعل ينطولا نوناقلا" ىمسی يداحتا نوناق يمحی  . ةباقن كانھ
 يف نمكی ناملأا نأ وھ قحلا اذھ يف ساسلأا .لمعلا ناكم لكاشم رییغتلً اعم نولمعی امدنع بیدأتلا وأ درطلا نم
 انھ رقنا ،تامولعملا نم دیزملل  .دادعلأا
 kwor-at-organize-or-up-speak-to-right-https://www.trla.org/your 

 ةملاسلا ةرادإ اھقبطت يتلا ةیلاردیفلا ةملاسلاو ةحصلا نیناوق بجومب . يحصو نمآ لمع ناكم يف قحلا لامعلل .7
 ةفورعملا ةملاسلاو ةحصلا رطاخم نم لٍاخ نمآ لمع ناكم ىلع لوصحلا لامعلل قحی OSHA) (ةینھملا ةحصلاو
 متی نأو ،اھنومھفی ةغل ىلع مھبیردت متی نأ ،ماقتنلال ضرعتلا نود ةملاسلاو ةحصلا فواخم نع ثدحتلا يف قحلاو
 يف ةمدختسملا ةرطخلا ةیئایمیكلا داوملا نم نییمحم اونوكی نأو ،ةیقاولا ةعنقلأا لثم ،ةمزلالا ةملاسلا تادعمب مھدیوزت
 انھ بھذا ،تاكاھتنلاا نع غلابلإاو قوقحلا هذھ لوح تامولعملا نم دیزمل. ریھطتلاو فیظنتلا
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 ىلع لوصحلا ماع لكشب لھسلأا نم ،لاًوأ .ةلاقتسلاا نم لاًدب لمعلا نم كلصف متی نأ لضفلأا نم نوكی ام ةداع .8
 اذإ اھب زوفلا لیحتسی وأ بعصی ماقتنلااو ةقیاضملاو زییمتلا ىواعد نم دیدعلا .لمعلا نم كلصف مت اذإ ةلاطبلا تاناعإ
 دقف ،كتلاقتسا نم مغرلا ىلع ھنأ يضاقلا ررقی دق ،تلااحلا ضعب يف ،كلذ عمو .لمعلا نم كدرط نم لاًدب تلقتسا
".ءاّنب لكشب كحیرست" وأ ،لعفلاب كلصف مت دقف نوناقلا بجومب ،يلاتلابو( ةلاقتسلاا ىلع تربجُأ

 يف تنك اذإ ةرداغملا يف قحلا كیدل نوكی دق .كتفیظو دقفت نأ نود لمعلا نم ةزاجإ ذخأ يف قحلا كیدل نوكی دق  .9
 ينبت وأ ،ةدلاولا وأ ،لمحلا وأ ،ةقاعلإا وأ ،)كترسأ دارفأ دحلأ وأ كل( ةریطخ ةیحص ةلاح لمشت بابسلأ اھیلإ ةجاح
 ةدملاو ،كب صاخلا لمعلا بحاص مجحو ،اھیف شیعت يتلا ةیلاولا ىلع قوقحلا هذھ مظعم دمتعت .ىرخأ بابسأو ،لفط
 ةیبطلاو ةیلئاعلا ةزاجلإا نوناق رفوی .رجلأا ةعوفدم ةزاجلإا هذھ نوكت نا بجی لا .لمعلا كلذ يف اھتیضما يتلا
 مضت يتلا لمعلا نكامأ يف نیفظوملل رجلأا ةعوفدم ریغ ةزاجلإا نم اعًوبسأ 12 ىلإ لصت ةدم ) FMLA (يلاردیفلا
 ةزاجلإا نوناق يف قحلا لمعلا بحاصل نوكی ىتح لماك ماع ةدمل لماعلا لمعی نأ بجیً ةداع و ً،افظوم 50 نم رثكأ
.) FMLA ( ةیبطلاو ةیلئاعلا

 تاعاس عبتت ةیلوؤسم لمعلا بحاص قتاع ىلع عقت .روجلأا ةقرس نم كسفن ةیامحل اھذاختا كنكمی تاوطخ كانھ .10
 ةیامحل اھذاختا كنكمی يتلا تاوطخلا ضعب كیلإ نكلو .حیحص لكشب عفدلا ىلع كلوصح نم دكأتلاو عفدلاو لمعلا
 .حیحص لكشب كل لمعلا بحاص عفد مدع ةلاح يف كسفن
 اذھ .)میوقتلا يف ،لاثملا لیبس ىلع( اھیف لمعت يتلا خیراوتلاو تاعاسلا نع ةصاخلا كتاظحلامب ظفتحاو بتكا •

.اھیف تلمع يتلا تاعاسلا ددع راھظلإ لضفأ عضو يف كعضیس ھنكل ،اًبولطم سیل
 . ةعفد لك غلبمو خیرات بتكاف ،اًدقن كل عفدی لمعلا بحاص ناك اذإ .كب ةصاخلا بتارلا مئاسق عیمجب ظفتحا•
 .ينورتكللإا دیربلا لئاسرو صوصنلا كلذ يف امب ،لمعلاب ةقلعتملا تادنتسملا عیمجب ظفتحا•
 . ھب ظفتحاف ،لمعلا ءانثأ يصخش لومحم فتاھ كیدل ناك اذإ•
 ناونعلا ؛لمعلا يف كئلامزو ،اھب لمعت تاكرش يأو ،)كیفرشم( كفرشم نیوانعو فتاوھ ماقرأو ءامسأ بتكا•

 .فرشملاو لمعلا بحاص تابكرمل صیخرتلا تاحول ماقرأو ؛ھیف تلمع يذلا

 ناك اذإ .كلمع ناكم يف ةقیاضم وأ زییمت كانھ ناك اذإ لضفأ عضو يف كسفن عضتل اھذاختا كنكمی تاوطخ كانھ .11
 كیلإ نكلو ،شرحتلاو زییمتلا فاقیإو عنم لمعلا بحاص ةیلوؤسم نمف ،زییمتلا ةحفاكم نیناوقب لاًومشم لمعلا بحاص

:كسفن ةیامحل اھذاختا كنكمی يتلا تاوطخلا ضعب

 ةیأب ظفتحا .اھدھش نمو ثداح يلأ "نیأو ىتمو اذامو نم" اھیف بتكت ةركذمب ظفتحا .شرحتلا وأ زییمتلا قیثوت•
 ءلامز وأ لمعلا بحاص نیبو كنیب تلااصتلااو روصلاو صوصنلا لثم( شرحتلا وأ زییمتلاب قلعتت تادنتسم
 اذإ لضفأ عضو يف تاوطخلا هذھ كعضتس .ثدحی امب ھب قثت يذلا كقیدص وأ لمعلا يف كلیمز ربخأ .)لمعلا
.اًقحلا ةبلاطملا ةعباتمب تمق
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 شرحتلا ةحفاكم تاءارجإو ةسایس ةعجارمب مق .كب صاخلا لمعلا بحاصل تاقیاضم يأ نع غلابلإاب مق•
 كانھ نكت مل اذإ .نكمم تقو برقأ يف ةقیاضم يأ نع غلابلإل اھعبتاو ىوكشلاب ةصاخلا لمعلا بحاصب ةصاخلا

 تعطتسا اذإً ایباتك غلابلإاب مق .كنم ىلعأ صخش )شرحتملا وھ كفرشم ناك اذإ( وأ كفرشم غلابإب مق ،ةسایس
 .ریرقتلا تمدق كنأ تابثإ نمً اقحلا نكمتت ىتح كریراقتل تلاجسب ظفتحاو ً)ابولطم سیل كلذ نأ نم مغرلا ىلع(
 عم لح ىلإ لصوتلا ةلواحم ةدیج ةركف نوكت امً ابلاغ دھاش راضحإ لواح ً،ایصخش ىوكش میدقتب تمق اذإ

 يھ ةیلاتلا ةوطخلا نإف ،شرحتلا وأ زییمتلا فقول  ةعرسب لمعلا بحاص فرصتی مل اذإ نكلو ،لمعلا بحاص
 نم دیزمل .ىوكشلا میدقتل ةیئاھن دیعاوم كانھ . )ةیموكح ةلاكو عم ةداع( ةیجراخ ةبوتكم ىوكش میدقت
 انھ لقتنا ،تامولعملا

discrimination-employment-charge-file-https://www.eeoc.gov/how 

 رابتعا نكمی .يدسجلا لاصتلاا وأ سمللا يسنجلا شرحتلا بلطتی لا .ةدیدع لاًاكشأ يسنجلا شرحتلا ذختی نأ نكمی .12
 اشًرحت ،قیدحتلا ىتحو ،ةیسنجلا روصلاو ویدیفلا عطاقم ةكراشمو ،ءيذبلا كولسلاو ،ةیسنجلا تاكنلا وأ تاقیلعتلا

 لیمز وأ فرشملا لبق نم تاقیاضملا نوكت نأ نكمی .ةلوزعم ثداوح درجم نم رثكأ رملأا ناك اذإ ةصاخ ً،ایسنج
 نكلو ،ةبلاطم میدقتل "فقوت" وأ "لا" شرحتملل لوقت نأ كیلع سیل .ينوناق ریغ ارًمأ ضیرملا/لیمعلا ىتح وأ لمعلا
 .لمعلا بحاصب ةصاخلا غلابلإا ةسایس عابتاو ثداوحلا نع غلابلإا لواحت نأ بجی

ملاحظة: ھذه المعلومات لیست نصیحة قانونیة. للحصول على نصائح ومعلومات مجانیة 
وسریة، یمكن لسكان تكساس التواصل مع مكتب المساعدة القانونیة في تكساس ریوغراندي 

على الرقم 9996-988-888.
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